ESTATUTO SOCIAL

INSTITUTO PROFESSOR KAFUNGA -
ASSOCIACAO

Nome Fantasia: INSTITUTO PROFESSOR KAFUNGA
CAPITULO I - DA DENOMINAGAO, SEDE, DURACAO E FINALIDADE

Art. 12 - O Instituto Professor Kafunga, doravante designado simplesmente Instituto, é uma
associacao civil sem fins lucrativos, de caradter educacional, cultural e assistencial,

constituida por tempo indeterminado, regida pelo presente Estatuto e pela legislacio
aplicavel.

Art. 22 - O Instituto tem sede e foro na cidade de Belo Horizonte/MG, a Rua Rio Grande do
Norte, 1435, sala 708, Savassi, Belo Horizonte/MG, CEP 30130-138, podendo estabelecer
representacgoes ou filiais em qualquer parte do territério nacional.

Art. 3? - O Instituto tem atuagdo nacional, com objeto social e finalidade de:

[ - fomentar a educagiao de qualidade mediante concessdo de bolsas de estudo, auxilio
financeiro, ajuda de custo e moradia a estudantes de baixa renda;

[T - captar e gerir recursos de pessoas fisicas e juridicas para sustentar seus programas de
fomento educacional;

[IT - realizar parcerias com instituicoes de ensino e entidades afins;
[V — promover inclusao social e oportunidades de desenvolvimento humano e académico.

Art. 32-A - O Instituto nao fara discriminac¢ao de qualquer natureza, seja de ordem religiosa,
racial, de género, orientagdao sexual, condi¢dao social, politica ou ideolégica, sendo

expressamente vedada sua utilizagdo para manifestagoes politico-partidarias ou fins
estranhos aos seus objetivos sociais.

CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS

Art. 4° - O quadro social sera composto por pessoas fisicas ou juridicas que desejem
contribuir para os objetivos do Instituto, distribuidos nas seguintes categorias:

[ - Fundadores: signatarios da ata de constituicao;

[I - Contribuintes: aqueles que realizarem doag¢oes regulares ou esporadicas;




[IT - Beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas que, por relevantes servigcos ou doagoes,
forem assim reconhecidas pela Assembleia Geral.

Art. 52 - Sdo direitos dos associados: participar das Assembleias, votar e ser votado para
cargos da administracdo, propor projetos e utilizar os servigos do Instituto, observadas as
normas internas.

Art. 6° - Sao deveres dos associados: cumprir este Estatuto, colaborar com a manutencgao e
prestigio do Instituto, respeitar as deliberacoes da Assembleia e zelar pelo patrimonio
institucional.

Art. 6°-A - As assembleias serdo convocadas por meio de publicagdo de chamada nas redes
sociais do instituto (Instagram: @institutokafunga) e website (kafunga.org).

Art. 72 - A associagdo é aberta, nao havendo contribuicido obrigatéria. A participagao se dara
por adesao voluntaria e doagoes espontaneas.

Art. 7°-A - Os associados ndo responderdo, nem solidaria nem subsidiariamente, pelas
obrigacoes contraidas em nome do Instituto, ndo havendo qualquer responsabilidade
colateral pelos atos do Instituto.

Art. 72-B - A admissao de novos associados dependera de aprovacao da Diretoria e
referendo da Assembleia Geral.

§12 - A exclusdo de associado somente ocorrera em caso de:

[ - descumprimento das disposi¢oes deste Estatuto ou do Regimento Interno;
[I - conduta incompativel com os objetivos e principios do Instituto;

[IT - pratica de ato lesivo ao patriménio ou a imagem da associa¢ao;

[V - solicitacdo expressa do préprio associado.

§22 - A exclusdo sera deliberada pela Assembleia Geral, garantido o direito de defesa e
recurso do associado.

CAPITULO III - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 82 - A Assembleia Geral, composta por todos os associados em pleno gozo de seus
direitos, é o 6rgao soberano do Instituto.

Art. 92 - Compete a Assembleia Geral:

| - eleger e destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

[l - aprovar as contas e relatorios anuais;

[II - alterar este Estatuto;




[V - decidir sobre a criacao do Conselho Curador:
V - deliberar sobre a dissolugao da associacao.

Art. 10° - A Assembleia reunir-se-4 ordinariamente uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que convocada pela Diretoria ou por, no minimo, 1/5 dos
associados.

CAPITULO IV - DA ADMINISTRACAO

Art. 11° - A administragdo do Instituto sera exercida por uma Diretoria, composta por, no
minimo:

[ - Dois Copresidentes;

[I - Secretario;

[II - Tesoureiro;

§1° - Outros cargos poderio ser criados pela Assembleia, conforme a necessidade.
§2¢ - O mandato da Diretoria serad de 2 (dois) anos, permitida a reeleicao.

Art. 122 - Compete a Diretoria:

[ - cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as deliberagées da Assembleia;

[[ - gerir as atividades, recursos e patrimdénio do Instituto;

[II - apresentar relatdrios anuais de atividades e contas;

[V - aprovar regulamentos internos, inclusive os relativos ao processo de selecdao de
bolsistas.

Art. 122-A - Compete individualmente aos membros da Diretoria:

| — Copresidentes: representar o Instituto ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;
convocar e presidir reunides; firmar, em conjunto com o Tesoureiro, documentos
financeiros; exercer voto de qualidade; decidir situa¢des urgentes ad referendum da

Diretoria.

§12 - Cada Copresidente terd poderes de representagao legal do Instituto, podendo assinar
isoladamente todos os atos necessarios a consecuc¢ao dos objetivos sociais.

§22 - Os Copresidentes poderao, de comum acordo, delegar poderes especificos a outros
membros da Diretoria para a pratica de atos determinados.

[ - Secretario: redigir atas e documentos oficiais; manter registros e documentos
institucionais; secretariar reunioes; substituir o Presidente em auséncias, quando

designado.




[l - Tesoureiro: gerenciar as financas do Instituto; assinar, em conjunto com o Presidente,

cheques e ordens de pagamento; manter escrituracio contabil atualizada; elaborar
relatorios financeiros.

Art. 12°-B - A Diretoria podera outorgar procuracdes em nome do Instituto, desde que
especificas e com finalidade determinada, sendo vedadas procuracées em carater geral. As
procuragoes deverao ser assinadas por, no minimo, um membro da Diretoria.

CAPITULO V - DO CONSELHO CURADOR

Art. 132 - Podera ser instituido, por deliberacido da Assembleia Geral, um Conselho Curador,

composto por membros de reconhecida reputacao, preferencialmente ex-alunos, destinado
a oferecer orientagao estratégica e institucional.

CAPITULO VI - DO CONSELHO FISCAL

Art. 142 - O Conselho Fiscal serd composto por 2 (dois) membros efetivos e 2 (dois)
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.

Art. 152 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - examinar os livros de escrituracdo contabil;

[l — emitir parecer sobre os balangos e contas da Diretoria;
[IT - denunciar irregularidades a Assembleia;

[V - criacao do plano de custos anual.

CAPITULO VII - DO COMITE DE INVESTIMENTO

Art. 162 - O Comité de Investimento sera composto por 3 (trés) membros efetivos e 2 (dois)
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.

Art. 172 - Compete ao Comité de Investimento:
[ - alocacao dos recursos captados pela organiza¢ao em titulos de investimento;
[l - gestao da liquidez e disponibilidades da institui¢dao de acordo com plano de custos.

CAPITULO VII - DO PATRIMONIO E RECEITAS

Art. 182 - O patriménio do Instituto serd constituido por bens maveis, imdéveis, doacdes,
legados, patrocinios e rendas eventuais.

Art. 192 - As receitas advirao de contribui¢oes de associados, doagdes de pessoas fisicas e
juridicas, patrocinios e demais fontes permitidas em lei.

Art. 202 - O Instituto podera constituir Fundo Patrimonial (Endowment), destinado a
garantir sustentabilidade de longo prazo, conforme regulamento aprovado pela Assembleia.




Art. 212 - Em caso de dissolugdo, o patrimdnio liquido sera destinado preferencialmente ao
Colégio Santo Antdnio (CSA), situado em Belo Horizonte/MG, podendo a Assembleia
deliberar, se necessario, por outra entidade congénere sem fins lucrativos.

CAPITULO VIII - DA TRANSPARENCIA E CONTAS

Art. 222 - As contas seriao submetidas anualmente ao Conselho Fiscal e 2 Assembleia Geral.

Art. 232 - A Assembleia poderd deliberar pela contratacio de auditoria independente,
especialmente em caso de captagao de grandes doagdes ou convénios publicos.

Art. 23°-A - O exercicio social terd duracio de 1 (um) ano, encerrando-se em 31 de
dezembro.

§1° - Ao término de cada exercicio social, a Diretoria elaborara o balango patrimonial e o

demonstrativo das receitas e despesas, submetendo-os a apreciagdo do Conselho Fiscal e da
Assembleia Geral.

§2° - Os relatérios financeiros deverio ser disponibilizados aos associados.

Art. 232-B - Cabera a Diretoria a manutengio da escrituragao contabil regular das receitas e
despesas, em conformidade com a legislacao vigente.

§12 - A Diretoria é responsavel pelo cumprimento das obrigagdes fiscais e tributarias do
[nstituto.

§22 - A escrituracdo contabil devera assegurar exatiddo e clareza, podendo ser submetida a
auditoria independente sempre que deliberado pela Assembleia Geral.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 242 - O Instituto nao distribui entre seus associados, dirigentes, conselheiros ou
mantenedores quaisquer resultados, dividendos, bonificagbes ou parcelas de seu
patriménio, aplicando integralmente suas receitas na consecug¢ao dos seus objetivos sociais.

Art. 24-A - Os membros da Diretoria poderao ser remunerados pelo exercicio de suas
funcoes administrativas, desde que:

] - a remuneracdo seja compativel com os valores praticados no mercado da regiao
correspondente a sua drea de atuagao;

[l - a remuneracio seja aprovada pela Assembleia Geral, constando em ata;

[l - ndo haja distribuic¢do de resultados, dividendos, bonificagoes ou qualquer vantagem que
caracterize participac¢do nos lucros da entidade;

[V - sejam observadas as normas da legislagao aplicavel as associagoes sem fins lucrativos e

ao Terceiro Setor.




Paragrafo Unico - A remuneragdo prevista neste artigo nao afasta a possibilidade de
contratacao de servigos técnicos especializados, mediante vinculo empregaticio ou contrato

de prestagao de servigos, inclusive quando prestados por associados, desde que comprovada
a efetiva execucao do trabalho.

Art. 252 - O presente Estatuto poderd ser alterado em Assembleia Geral convocada
especificamente para este fim, por deliberacdo da maioria absoluta dos presentes.

O » -~ * . ¢ ’ .
Art. 26° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e, quando necessario,
referendados pela Assembleia Geral.

Art. 272 - O Instituto podera adotar Regimento Interno, aprovado pela Assembleia Geral,

destinado a disciplinar aspectos operacionais de seu funcionamento, complementando o
presente Estatuto.

Paragrafo Unico - O Regimento Interno ndo podera contrariar este Estatuto, prevalecendo
sempre este em caso de divergeéencia.

Belo Horizonte/MG, 25 de agosto de 2025.
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